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De 27/03 a 02/04
Áries 21/03 a 20/04	
O Sol já está em seu signo e um novo ciclo começa 
trazendo impulso, coragem e vontade de recomeçar. 
Ainda assim, o céu pede organização emocional, 
atenção aos sentimentos e construção de bases 
sólidas antes de avançar rápido demais. Ouça sua 
intuição, acolha suas emoções e evite a ansiedade. 
Faça uma coisa por vez, com foco e presença. 
Grandes oportunidades podem surgir.
Touro 21/04 a 20/05
A semana é movimentada, mas pede pausas 
estratégicas para descanso, silêncio e reorganização 
interior. Boas conversas com amigos podem trazer 
clareza, apoio e insights valiosos. Priorize quem te 
inspira e te escuta de verdade. Viagens, estudos e 
reuniões de trabalho estão favorecidos, mas vale a 
prudência. Aprendizados do passado ajudam a fazer 
escolhas mais sábias.
Gêmeos 21/05 a 20/06
As amizades ganham destaque e trazem 
oportunidades, crescimento e boas ideias. A troca 
com pessoas queridas impulsiona projetos e 
amplia sua rede de contatos. O momento também 
favorece organização financeira, investimentos e 
novos caminhos profissionais. Há chances reais de 
crescimento, reconhecimento e retorno material. Só 
vale equilibrar melhor trabalho com vida pessoal, 
mantendo diálogo claro com quem ama.
Câncer 21/06 a 21/07
Sua sensibilidade aumenta, assim como a conexão 
consigo mesmo. A semana traz oportunidades 
importantes, especialmente na carreira, com mais 
visibilidade, reconhecimento e elogios. Você tende 
a se destacar tanto social quanto profissionalmente. 
Aproveite para investir na imagem, no autocuidado 
e na saúde. É uma fase de crescimento, em que 
assumir seu valor abre portas e fortalece sua 
autoestima.
Leão 22/07 a 22/08
O momento pede introspecção, silêncio e escuta 
interior. Meditação, terapia, espiritualidade e 
atenção aos sonhos ajudam a organizar emoções 
e clarear decisões. Reavaliar crenças e padrões 
fortalece seu processo de autoconhecimento. Confie 
mais na sua sensibilidade e nas percepções sutis. 
Essa fase marca um amadurecimento emocional 
e maior consciência sobre seus desejos, limites e 
necessidades.
Virgem 23/08 a 22/09
Pode ser hora de refletir sobre sonhos, planos e 
caminhos futuros. Pergunte-se o que realmente 
deseja e o que precisa mudar. Amizades e relações 
afetivas pedem mais profundidade, diálogo e 
alinhamento. O momento favorece contatos com 
público, clientes e divulgações profissionais. 
Sonhar mais alto é essencial, desde que venha 
acompanhado de planejamento. Confie em seus 
objetivos e caminhe com clareza.
Libra 23/09 a 22/10
Certos relacionamentos ganham profundidade 
e espaço para decisões importantes. Alinhar 
expectativas, sentimentos e planos fortalece 
os vínculos afetivos, familiares e profissionais. 
O trabalho também se destaca, trazendo 
reconhecimento, visibilidade e novas oportunidades. 
Sua rotina ganha dinamismo e produtividade. 
Aproveite para mostrar o seu melhor, investir nas 
parcerias certas e consolidar projetos importantes.
Escorpião 23/10 a 21/11
A semana convida ao prazer, à leveza e à diversão. 
Viagens, encontros e atividades prazerosas podem 
ajudar a renovar suas energias. Estudar, aprender 
e expandir horizontes também traz satisfação. 
Permita-se viver com mais espontaneidade, 
confiança e abertura emocional. Conectar-se com 
seus valores, crenças e propósitos fortalece decisões 
e amplia sua sensação de sentido.
Sagitário 22/11 a 21/12
O momento é de transformações internas, cura 
emocional e resolução de pendências, especialmente 
ligadas à família, ao passado e a questões financeiras. 
Burocracias, acordos e assuntos materiais pedem 
atenção. Equilibre obrigações com momentos de 
lazer para não sobrecarregar a mente. Essa fase 
traz libertação emocional e fortalecimento interno, 
abrindo espaço para novos voos.
Capricórnio 22/12 a 20/01
Alguns relacionamentos ganham mais afeto, 
profundidade e espaço para o diálogo. Tende a 
ficar mais fácil demonstrar sentimentos, ouvir 
com empatia e fortalecer laços. A vida familiar se 
harmoniza, trazendo segurança e bons momentos. 
As relações se tornam fonte de acolhimento, apoio 
e alegria, favorecendo conexões mais verdadeiras.
Aquário 21/01 a 19/02
O foco da semana recai sobre o trabalho, a 
organização e a saúde. É um excelente período para 
ajustar rotinas, otimizar processos, alinhar objetivos 
com a equipe e melhorar resultados. Mudanças 
no dia a dia são bem-vindas. Cuide do corpo, da 
alimentação e do bem-estar. Conversas importantes 
podem surgir, então escute com calma, reflita e 
responda com consciência.
Peixes 20/02 a 20/03
Um novo ciclo começa trazendo leveza, otimismo 
e oportunidades. O amor, as relações e a vida 
familiar ganham destaque, favorecendo encontros, 
reconciliações e momentos felizes. Projetos novos 
encontram terreno fértil. A fase é positiva para 
trabalho, finanças e organização prática. Aproveite 
para colocar ideias em ação, fortalecer vínculos e 
celebrar suas conquistas.

Prefeito Márcio Pavan e o vice 
Valdir Pazini vão à Brasília receber 
o Selo Nacional Compromisso com 

a Alfabetização
Secretarias de Educação de todo o 

país foram premiadas na 2ª edição 
do Selo Nacional Compromisso 

com a Alfabetização (Selo Alfabetiza-
ção), nesta segunda-feira (23), em Brasília 
(DF). Ao lado do presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva e do ministro da Educação, 
Camilo Santana, a titular da Cultura, Mar-
gareth Menezes, participou da solenidade. 
O reconhecimento foi entregue a 4.710 
municípios e a 18 estados, contemplados 
nas categorias ouro, prata e bronze.
O prefeito de Estiva Gerbi, Márcio Pavan 
(Solidariedade), juntamente com o vice 
Valdir Pazini (PSDB), recebeu o Selo Al-
fabetização por conta do excelente traba-
lho que o município vem desempenhando 
na Educação, que tem como secretário 
Valdir Pazini. “É a primeira vez que Es-
tiva é congratulada com essa premiação, 
o que mostra o empenho da nossa admi-
nistração à frente da educação. Os nos-
sos jovens são a prioridade, a educação é 
o alicerce de qualquer sociedade”, desta-
cou Márcio.

“Foi uma honra como secretário de edu-
cação do meu município receber esse 
Selo, o que mostra o bom desempenho 
do nosso trabalho, que está comprome-
tido com a educação, e pra mim, particu-
larmente falando, como professor, é sem 
dúvida a prova que estamos no caminho 
certo”, desabafou Valdir. 
Instituída pelo Decreto Presidencial nº 
12.191/2024, a condecoração foi lançada 

em 2024 e faz parte do Compromisso Na-
cional Criança Alfabetizada (CNCA), 
ação do Ministério da Educação (MEC) 
para a garantia da alfabetização das crian-
ças brasileiras.
Homenageados
Ao longo da cerimônia foram homenagea-
dos os municípios agraciados com o selo 

na categoria ouro e os estados condecora-
dos em ouro, prata e bronze.
Um total de 11 estados e 2.274 municípios 
obtiveram o selo ouro, enquanto o prata 
foi para seis estados e 1.890 municípios. 
O selo bronze coube a um estado e 546 
municípios.
Por Adolfo Aparecido Januário Pedroso

Câmara Mirim de Engenheiro Coelho:  
Jovens Parlamentares apresentam Indicações 

relevantes na 1ª sessão ordinária do ano
Infraestrutura, segurança viária e resgate de tradições culturais no município foram os temas das solicitações

A noite da última quarta-feira, dia 25, 
foi marcada por um exercício exem-
plar de democracia e civismo em 

Engenheiro Coelho. O Plenário da Câmara 
Municipal sediou a 1ª Sessão Ordinária 
da Câmara Mirim de 2026, projeto que 
visa inserir os estudantes no cotidiano polí-
tico e administrativo da cidade. Durante os 
trabalhos, os jovens parlamentares demons-
traram maturidade ao apresentar indicações 
de suma importância para o bem-estar da 
sociedade coelhense.
Infraestrutura e Segurança - O olhar 
atento dos vereadores mirins recaiu sobre 
demandas práticas do dia-a-dia urbano. En-
tre as propostas enviadas ao Poder Executi-
vo, destacam-se o pedido para instalação de 
novas lixeiras em avenidas estratégicas e a 
construção de calçadas na área de expansão 
do Cemitério Municipal.
No âmbito da segurança viária, foram pro-
tocoladas indicações para a instalação de 
redutores de velocidade (lombadas) e a 
manutenção urgente do piso no recuo em 
frente às unidades escolares. A proposta in-
clui ainda a regulamentação das vagas de 
estacionamento por meio de sinalização 
horizontal, visando organizar o fluxo de 

veículos e garantir a segurança dos alunos.
Cultura e Educação - A valorização da 
identidade local também foi pauta central. 
Os jovens parlamentares defenderam a re-
tomada do desfile cívico, tradicional evento 
que une educação e história, e a implanta-
ção de uma fanfarra municipal. Segundo 
as indicações, o fomento a atividades mu-
sicais proporciona não apenas o desenvol-
vimento artístico, mas também disciplina e 
novas oportunidades de aprendizado para a 
juventude.
Rede de Apoio - O amadurecimento do 
Projeto Câmara Mirim é resultado de uma 
gestão compartilhada entre os poderes e 
a comunidade escolar. A iniciativa tem à 

frente a Secretaria Municipal de Educação, 
com o apoio da secretária e primeira-dama, 
Daniela Forner Franco e do presidente do 
Legislativo, Guilherme Machado.
A execução do projeto conta com a orga-
nização de Márcia Villela e a cooperação 
direta de funcionários da Casa de Leis, 
além do trabalho das diretoras, coordena-
doras e professoras das escolas envolvidas, 
que orientam os alunos nesta jornada de 
aprendizado político e social.
A atuação desses jovens hoje mostra que 
o futuro de Engenheiro Coelho está sendo 
construído com responsabilidade e visão de 
comunidade.
Por Denise Albertina Rosa/Da Rosa Eco



27/03/2026                                                                                                                                                                                                                                            Página 03

Na quarta-feira (25) à noite o 
SINDICON (Sindicato dos 
Servidores Públicos de Con-

chal) anunciou decisão de assembleia 
realizada na tarde do mesmo dia, a pa-
ralização de parte dos profissionais da 
educação, entre elas, ADIs e berçaristas.
A notícia caiu como uma bomba na 
cidade e as mães imediatamente se 
pronunciaram nas redes sociais indig-
nadas com a situação, imaginando que 
a reivindicação possa ter fundamento.
Além da publicidade sobre a provável 
greve que o sindicato postou nas redes 
sociais, funcionárias públicas de al-
gumas creches espalharam áudios em 
grupos de WhatsApp afirmando que 
estão sendo ameaçadas pela adminis-
tração municipal, o que não confere 
com a realidade. Veja o conteúdo de 
um dos áudios: “As perdas que todo 
mundo já sabia que a gente ia ter, de 
sábado, domingo, ticket (alimenta-
ção), agora aumentaram quinquê-
nio, biênio, tudo que for vencer da-
qui um mês, se a gente for entrar em 
greve vai perder. E se caso for ter a 
greve ele (o prefeito) vai fechar as 
creches a partir do dia e tem que 
avisar antes”. É óbvio que as perdas 
não são ameaças, são fatos, porque 
se a greve for considerada ilegal pela 
Justiça, tudo isso de fato pode acon-
tecer, e mais, o sindicato ainda levará 
uma multa diária significativa. Agora, 
se a greve for considerada legal, com 
certeza nada disso acontecerá. Re-
ferente ao fechamento das creches a 
partir do dia da greve, tem fundamen-
to, porque se não vai ter atendimento, 
não tem por que funcionar. Resumindo, 
não existiu ameaça.

“Eu ouvi o áudio que você me enviou 
e não vi qualquer ameaça referente 
ao que pode acontecer caso a greve 
seja considerada ilegal. Eu posso 
garantir que essa orientação, que 
estão falando que foi uma ameaça, 

SINDICON anuncia greve supostamente ilegal 
dos servidores da Educação se baseando na 
Lei Federal 15.326/2026 que reenquadra faixa 

salarial de ADIs e berçaristas
“A lei sancionada não é autoaplicável. Em respeito à autonomia dos entes federados, 

definida na Constituição Federal, os governos estaduais, municipais e do Distrito 
Federal precisarão regulamentar a aplicação da nova norma a partir das características, 
condições e critérios de cada sistema de ensino. Somente após essa regulamentação 

será possível realizar o eventual enquadramento de cargos e funções”

não saiu do meu gabinete, porque é 
claro que tudo isso pode acontecer 
se a greve for considerada ilegal, é 
uma consequência, e qualquer fun-
cionário da prefeitura sabe disso. E 
eu não teria motivo para publicar 
um lembrete desse nos departamen-
tos, porque isso é óbvio”, explicou 
com exclusividade Junior Caleffi (PL) 
ao Polêmica.
Sobre a possibilidade da greve ser ile-
gal, e sobre a principal reivindicação 
que as ADIs e berçaristas estão co-
brando, que é o pagamento imediato 
da diferença salarial como prevê a Lei 
Federal 15.326/2026, o presidente do 
SINDICON, Edilson Ribeiro Men-
des, não foi objetivo durante troca de 
mensagens com a redação, porém, em 
seus comunicados, como aconteceu 
ontem (26) em ofício enviado a prefei-
tura comunicando a decisão da assem-
bleia, ele afirma que essa é uma das 
principais reivindicações, veja:
A Assembleia, de forma soberana 
e por ampla maioria, REJEITOU 
VEEMENTEMENTE a proposta 
desta Prefeitura. A categoria a con-
siderou inaceitável pelos seguintes 
motivos:
1º - É Divisória e Ilegal: Ao oferecer 
uma solução apenas para as ADIs, a 
proposta ignora o direito das Berça-
ristas que possuem a mesma qualifica-
ção, configurando uma clara tentativa 
de dividir a categoria e descumprir a 
isonomia exigida pela legislação.
2º - É Protelatória: Ao adiar qualquer 
implementação para 2027, a gestão 
insiste em não aplicar uma Lei Fede-
ral que já está em vigor, negando um 
direito imediato das servidoras.
3º - É Condicional e Insegura: Ao 
vincular a promessa a futuras leis or-
çamentárias e aos limites da LRF, a 
Prefeitura oferece um “talvez”, e não 
uma garantia, tornando a proposta 
vazia de qualquer segurança jurídica.

Ato contínuo, diante da recusa em 
aceitar a proposta da Prefeitura, a 
categoria deliberou e aprovou a de-
flagração de greve por tempo inde-
terminado, a iniciar-se a partir das 
06h00 do dia 30 de março de 2026.
Diante do impasse, o Jornal Polêmica 
consultou o Departamento de Comu-
nicação Federal do MEC (Ministério 
da Educação) e da Secretaria Executi-
va do Gabinete da Presidência da Re-
pública sobre os detalhes de como as 
prefeituras devem proceder perante ao 
impacto orçamentário, e a resposta foi 
a seguinte: “A lei sancionada não é 
autoaplicável. Em respeito à autono-
mia dos entes federados, definida na 
Constituição Federal, os governos 
estaduais, municipais e do Distrito 
Federal precisarão regulamentar 
a aplicação da nova  norma  a par-
tir das características, condições e 
critérios de cada sistema de ensino. 
Somente após essa regulamentação 
será possível realizar o eventual en-
quadramento de cargos e funções”.
Resumindo: Segundo o MEC e a Se-
cretaria Executiva do Gabinete da Pre-
sidência da República, cada prefeitura 
pode proceder com a regulamentação 
de acordo com suas condições finan-
ceiras e critérios de cada sistema de 
ensino, e isso pode ser projetado para 
futura despesa a partir de janeiro de 
2027, incluso no Orçamento do ano 
que vem, que será votado no final des-
te ano. Isso mostra que a greve pode 
ser considerada ilegal perante a Justiça 
e os funcionários podem sim perder al-
guns direitos.
O presidente da Câmara de Vereadores, 
Yago Godoy (Republicanos), respon-
deu mensagem do Polêmica, afirmando 
o seguinte: “Sempre defendi a valori-
zação dos servidores públicos, espe-
cificamente nesse contexto as ADIs 
e berçaristas, inclusive antes do ad-
vento da Lei Federal nº 15.326/2026. 

Esse sempre foi o meu posiciona-
mento. Já manifestei anteriormente 
também a preocupação de que o não 
enquadramento no momento ade-
quado possa gerar passivos futuros 
para as contas públicas municipais, 
motivo pelo qual entendo que o tema 
precisa ser tratado com responsabi-
lidade e planejamento. A Câmara 
Municipal vem realizando consultas 
jurídicas e acompanhando a forma 
como outros municípios estão con-
duzindo a aplicação da lei, buscando 
referências técnicas que auxiliem na 
melhor solução para a nossa realida-
de local. Até o momento, não recebe-
mos qualquer manifestação formal 
do MEC direcionada oficialmente 
ao município. Seguimos mantendo 
diálogo com o sindicato e com o Exe-
cutivo, sempre defendendo a valori-
zação dos profissionais da educação 
e soluções equilibradas que atendam 
tanto os servidores quanto o interes-
se da população.”.
Inclusive Parecer Jurídico solicitado 
pela Câmara de Vereadores ao IBAM, 
além de não concordar com o paga-
mento e o enquadramento imediatos, 
afirma que essas ações são inconsti-
tucionais e ilegais, e que se efetiva-
das podem trazer sérios transtornos ao 
Executivo.
“A prefeitura não tem margem na 
folha para realizar esses pagamen-
tos e, como eu já disse e notifiquei o 
sindicato, a partir de janeiro de 2027 
cumpriremos a lei em sua íntegra. A 
prefeitura segue cumprindo rigoro-
samente o estatuto do funcionalismo 
público e assim continuará fazendo, 
seja ele para cobrar ou conceder o di-
reito de cada funcionário”, finalizou 
Junior.
A greve está marcada para começar às 
6h da manhã de segunda-feira próxima, 
dia 30.
Por Adolfo Aparecido Januário Pedroso

Mães conchalenses estão 
prestes a ficar na mão: 
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Primeira Dama de Engenheiro Coelho,  
Daniela Forner Franco, é homenageada em 

evento regional em Jaguariúna
Na noite de 19 de março, o muni-

cípio de Engenheiro Coelho mar-
cou presença em um importante 

evento regional de valorização feminina. 
O prefeito Pedro Franco e sua esposa, Da-
niela Forner Franco, participaram da ceri-
mônia Mulheres On – Experience 2026, 
realizada no Teatro Municipal Dona Ze-
naide, em Jaguariúna, ocasião em que a 
Primeira-Dama, Presidente do Fundo So-
cial e Secretária Municipal de Educação, 
foi uma das homenageadas da noite.
Promovido pelo Portal On, o evento reu-
niu mulheres de destaque em diversas 
áreas, como educação, empreendedoris-
mo, gestão pública e ação social, com o 
objetivo de reconhecer trajetórias inspira-
doras e incentivar o protagonismo femi-
nino em toda a região. A iniciativa conso-
lidou-se como um espaço de valorização, 
troca de experiências e fortalecimento de 
lideranças femininas.
A homenagem à Primeira-Dama Daniela 
Franco representa o reconhecimento pelo 
trabalho que vem sendo desenvolvido em 
Engenheiro Coelho, especialmente à fren-
te da Secretaria de Educação, com ações 
voltadas à melhoria da qualidade de ensi-
no, valorização dos profissionais da edu-
cação e desenvolvimento de projetos que 
impactam diretamente a vida das famílias 
do município.
O prefeito Pedro Franco destacou a im-
portância do momento e o orgulho em ver 
o trabalho realizado sendo reconhecido 
regionalmente.

“É uma alegria imensa ver a Daniela sen-
do homenageada em um evento tão im-
portante como esse. Ela tem se dedicado 

diariamente, com muito amor e respon-
sabilidade, para transformar a educação 
e cuidar das pessoas da nossa cidade. 
Esse reconhecimento não é apenas dela, 
mas de toda Engenheiro Coelho”, afir-
mou o prefeito.
A Primeira-Dama e Secretária de Edu-
cação, Daniela Forner Franco, também 
expressou sua gratidão pela homenagem 
recebida.

“Receber essa homenagem é motivo de 
muita emoção e gratidão. Nada disso é 
construído sozinha. Esse reconhecimen-
to representa o trabalho de toda uma 
equipe comprometida com a educação e 
com o bem-estar da nossa população. Se-
guiremos firmes, trabalhando com amor 
e dedicação por Engenheiro Coelho”, 
declarou.
Também estiveram presentes no evento o 
vice-prefeito Gilberto Garcia e sua esposa, 
Darlene Garcia, que prestigiaram a ceri-
mônia e celebraram esse importante mo-
mento para o município.
Durante a solenidade, foi reforçada a re-
levância de iniciativas que reconhecem 
e incentivam mulheres que fazem a dife-
rença em suas comunidades, inspirando 
novas gerações e contribuindo para uma 
sociedade mais justa, igualitária e cheia 
de oportunidades.
A participação de Engenheiro Coelho no 
evento reafirma o compromisso da atual 
gestão com a valorização das pessoas e, 
em especial, com o fortalecimento do pa-
pel da mulher na construção de uma cida-
de cada vez melhor.
Assessoria de Comunicação da 
Prefeitura Engenheiro Coelho 

Legislativo de Engenheiro Coelho promove palestra 
de conscientização e acolhimento à mulher - Rompa 

o Ciclo - combate à violência doméstica
Evento marcou a abertura do “Túnel do Feminicídio – do Amor ao Crime”, exposição sensorial que retrata o ciclo          

da violência doméstica e fica aberta ao público até 15 de abril

A Câmara Municipal de Engenheiro 
Coelho sediou, na manhã da última 
terça-feira (24), um encontro de-

dicado ao debate sobre o combate à vio-
lência contra a mulher. A iniciativa, que 
reuniu autoridades e especialistas, buscou 
dar visibilidade não apenas às agressões 
físicas, mas também ao abandono sofrido 
por mães atípicas e à necessidade de redes 
de apoio psicológico.
A abertura foi realizada pela representan-
te do Legislativo e idealizadora das ações, 
Márcia Villela. O evento contou com o 
relato emocionante de Simone Estela, que 
abordou a realidade de mães de crianças 
com deficiência que, além da sobrecarga 
do cuidado, enfrentam a violência 
doméstica e o abandono familiar.
A programação seguiu com a palestra da 
Dra. Damaris Moura, autoridade jurídica 
no tema, que detalhou os mecanismos de 
defesa da mulher. Em sua fala, enfatizou: 

“O combate à violência contra a mulher 
começa com a conscientização. Quando 
a sociedade se posiciona e entende seu 
papel, conseguimos avançar na proteção 
e no respeito à dignidade feminina”.
O encerramento das falas ficou a cargo 
da psicóloga Gisele Vilela Morais, que 
discorreu sobre o acolhimento técnico 
e emocional necessário para que as víti-
mas consigam romper o ciclo de abusos. 

Os vereadores Toninho Caxeta e Guinho 
também marcaram presença, reforçando o 
compromisso da Casa de Leis com a causa.
Entre as autoridades presentes, esteve o 
vice-prefeito Gilberto Garcia, que acom-
panhou o evento e destacou a importância 
de iniciativas como essa para o fortaleci-
mento das políticas públicas no municí-
pio. Em sua fala, o vice-prefeito ressal-
tou: “Precisamos falar sobre esse tema 
com responsabilidade e sensibilidade. 
A informação é uma das ferramentas 
mais poderosas no combate à violência, 
e eventos como este ajudam a orientar, 
acolher e proteger as nossas mulheres”.
O ponto alto da iniciativa é o “Túnel 
do Feminicídio – do Amor ao Crime”. 
Criado por Márcia Villela, o espaço foi 
projetado para que o visitante sinta a pro-
gressão psicológica e física de um relacio-
namento abusivo através de cores e ima-
gens reais.
O percurso é dividido em cinco estágios:
Rosa: O início, marcado pelo romantismo 
e promessas.
Amarelo: O surgimento dos “pequenos 
sinais”, como controle, ciúmes e agres-
sões verbais.
Vermelho: A violência física declarada.
Preta: O ápice irreversível — o femini-
cídio.
Branco: A sobrevivência e o processo de 

reconstrução da vida.
Visitação
A exposição é voltada para maiores de 16 
anos e busca gerar empatia e compreen-
são sobre a complexidade dos relaciona-

mentos tóxicos. O Túnel permanece dis-
ponível para visitação na sede da Câmara 
Municipal até o dia 15 de abril.
Por Denise Albertina Rosa/Douglas 
Gotti
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Engenheiro Coelho 
conquista veículo para 

fortalecer ações sociais 
em parceria com o 
Governo do Estado

Na segunda-feira, dia 23, o prefei-
to de Engenheiro Coelho, Pedro 
Franco, esteve no Palácio dos 

Bandeirantes, acompanhado da Primeira-
-Dama, Secretária de Educação e Presiden-
te do Fundo Social, Daniela Forner Franco, 
para participar de uma importante cerimô-
nia promovida pelo Governo do Estado de 
São Paulo.
O evento contou com a presença do gover-
nador Tarcísio de Freitas e da Primeira-Da-
ma do Estado e Presidente do Fundo Social 
de São Paulo, Cristiane Freitas, e marcou 
a celebração dos 58 anos do Fundo Social 
paulista, além da entrega de veículos desti-
nados aos municípios.
Durante a cerimônia, Engenheiro Coelho 
foi contemplada com um veículo do tipo 
pickup 0 km, que será utilizado pelo Fundo 
Social do município para ampliar e quali-
ficar os atendimentos às famílias em situa-
ção de vulnerabilidade.
A entrega faz parte do Programa de Equipa-
gem do Fundo Social do Estado, que, nesta 
etapa, distribuiu mais de 350 veículos para 
cidades paulistas, com investimento supe-
rior a R$ 36 milhões e abrangência que já 
alcança cerca de 550 municípios. 
Os veículos são destinados ao uso opera-
cional, contribuindo diretamente para o 
transporte de cestas básicas, doações e ma-
teriais de campanhas assistenciais, além de 
permitir maior alcance das ações sociais, 
especialmente em áreas rurais e regiões de 
difícil acesso. 
O prefeito Pedro Franco e a primeira-da-
ma Daniela Forner Franco receberam das 
mãos do governador e da primeira-dama 
do Estado as chaves do veículo, em um 

momento simbólico que representa mais 
um avanço concreto para a área social de 
Engenheiro Coelho.
Segundo o prefeito, a conquista representa 
um importante reforço na estrutura do mu-
nicípio: “Esse veículo chega para fortale-
cer ainda mais o trabalho do nosso Fun-
do Social, garantindo mais agilidade e 
eficiência no atendimento às famílias que 
mais precisam. É uma conquista que faz 
a diferença na vida das pessoas.”
A primeira-dama Daniela Forner Franco 
também destacou a importância do inves-
timento: “Temos trabalhado com muito 
carinho e dedicação para cuidar das pes-
soas. Esse novo veículo vai nos ajudar 
a ampliar nossas ações e chegar ainda 
mais perto de quem precisa do apoio do 
Fundo Social.”
A iniciativa reforça o papel do Fundo So-
cial de São Paulo, órgão responsável por 
desenvolver ações de assistência, qualifi-
cação profissional e apoio às famílias em 
situação de vulnerabilidade em todo o Es-
tado. 
Além disso, a conquista para Engenheiro 
Coelho também contou com o apoio do de-
putado federal Paulo Freire, cuja indicação 
foi fundamental para viabilizar o recebi-
mento do veículo.
Com esse novo investimento, a Prefeitura 
de Engenheiro Coelho segue avançando 
no fortalecimento das políticas públicas 
sociais, ampliando a capacidade de aten-
dimento e reafirmando o compromisso 
da gestão com o cuidado, a dignidade e o 
bem-estar da população.
Assessoria de Comunicação da 
Prefeitura de Engenheiro Coelho 

Deputado Federal Felipe 
Becari é recebido pelo 

prefeito Pedro Franco em 
Engenheiro Coelho e reforça 

apoio ao município

O município de Engenheiro Coelho 
recebeu, nesta quinta-feira, dia 26, 
a visita do deputado federal Feli-

pe Becari. O parlamentar foi recepcio-
nado pelo prefeito Pedro Franco em seu 
gabinete, onde foi realizada uma reunião 
institucional para tratar de demandas im-
portantes da cidade.
Reconhecido nacionalmente por sua atua-
ção em defesa dos direitos dos animais e 
no combate aos maus-tratos, Felipe Be-
cari dialogou com a administração mu-
nicipal sobre políticas públicas voltadas 
à proteção animal, além de outras áreas 
estratégicas para o desenvolvimento do 
município.
Durante o encontro, o prefeito Pedro 
Franco destacou a importância da visita e 
da parceria com o deputado.

“Receber o deputado Felipe Becari em 
nosso gabinete é motivo de grande ale-
gria. Ele é uma referência nacional na 
causa animal e tem demonstrado, na 
prática, seu compromisso com Enge-
nheiro Coelho. Essa parceria fortalece 
nosso trabalho e abre portas para novos 
avanços em nossa cidade”, afirmou o 
prefeito.

A reunião também evidenciou conquistas 
já garantidas para o município por meio 
do mandato do parlamentar. Felipe Becari 
já destinou aproximadamente R$ 2 mi-
lhões para a área da saúde e mais R$ 400 
mil para o esporte em Engenheiro Coelho, 
recursos que têm contribuído diretamente 
para a melhoria dos serviços e da qualida-
de de vida da população.
Além disso, o deputado se colocou à dis-
posição para continuar apoiando o muni-
cípio e já sinalizou a possibilidade de no-
vos investimentos.

“Engenheiro Coelho pode contar com o 
nosso apoio. Nosso mandato está à dispo-
sição para ajudar no que for necessário, 
principalmente em ações que combatam 
os maus-tratos e promovam o bem-estar 
animal”, destacou Felipe Becari.
A visita institucional reforça o compro-
misso da gestão municipal em buscar par-
cerias sólidas e investimentos que tragam 
resultados concretos para a população, 
ampliando ações em diversas áreas, com 
destaque também para a proteção e o cui-
dado com os animais.
Assessoria de Comunicação da 
Prefeitura de Engenheiro Coelho 
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Evento “Todos por Elas” 
fortalece o protagonismo 

feminino em Conchal

A Prefeitura de Conchal, em parceria 
com o Sebrae, por meio do Posto 
Sebrae Aqui, realizou na última 

terça-feira (24), o evento “Todos por 
Elas”, em comemoração ao Dia Interna-
cional da Mulher (08 de março).
A iniciativa reuniu representantes do Se-
brae ER Campinas, autoridades, servi-
doras públicas, integrantes do Grupo da 
Feliz Idade, lideranças e empreendedoras 
do município no Centro Cultural “Ver. Al-
fredo Guilherme Madeira Campos”, pro-
movendo um espaço de valorização, troca 
de experiências e fortalecimento do em-
preendedorismo feminino.
A programação contou com apresenta-
ções culturais com a participação do Co-
ral “Estações da Feliz Idade” e da aluna 
da Escola Espaço Musical, Helena Rodri-
gues, que emocionaram o público. 
Além da palestra “Empreender com 
Propósito: O poder feminino” e uma 
roda de conversa com empreendedoras 

locais, que compartilharam suas trajetó-
rias, desafios e conquistas — destacando, 
na prática, a força do empreendedorismo 
feminino em Conchal.
O evento também evidenciou a importân-
cia da educação empreendedora, com a 
apresentação dos resultados do Programa 
JEPP nas escolas municipais de período 
integral “Giácomo Corte”, “Adelina Ma-
nara Ferreira de Melo” e “Antônio Agos-
tinho Batista”, contribuindo para que 
Conchal estivesse entre os cinco melho-
res municípios do Estado de São Paulo no 
Prêmio Sebrae Prefeitura Empreendedora, 
na categoria Empreendedorismo na Esco-
la.
Para encerrar o “Todos por Elas”, foram 
realizados sorteios de brindes, gentilmen-
te doados por empreendedoras e apoiado-
res locais, reforçando o espírito de cola-
boração e união que marcou toda a ação.
Assessoria de Comunicação da 
Prefeitura de Conchal

Conchal recebe veículo 
para fortalecer e agilizar as 
ações do Fundo Social de 

Solidariedade

O Fundo Social de Solidariedade 
de Conchal recebeu um veículo 
utilitário zero quilômetro para o 

fortalecimento do atendimento assisten-
cial.  
A entrega ocorreu na tarde de segunda-
-feira (23), no Palácio dos Bandeirantes, 
em São Paulo, com a participação do go-
vernador Tarcísio de Freitas e da primei-
ra-dama Cristiane Freitas, presidente do 
Fundo Social de São Paulo (FUSSP). 
Durante a solenidade, foram entregues 
350 veículos aos Fundos Sociais Muni-
cipais, iniciativa que integra o Programa 
de Equipagem do Governo do Estado e 
tem como objetivo fortalecer a estrutura 
de atendimento social nas cidades.
No evento, Conchal esteve representado 
pelo prefeito Junior Caleffi e pela primei-
ra dama e presidente do Fundo Social de 
Solidariedade de Conchal, Angela Caleffi. 
A chegada do veículo ao Fundo Social 

contribuíra para agilizar e ampliar o aten-
dimento às famílias do município, faci-
litando o transporte de doações, o apoio 
aos projetos sociais e a realização das 
ações desenvolvidas. 
Para o prefeito Junior Caleffi, foi um mo-
mento muito importante para Conchal 
receber esse veículo destinado ao Fundo 
Social de Solidariedade.  “O carro será 
utilizado no transporte de cobertores, 
cestas básicas e doações, garantindo 
mais agilidade e dignidade no atendi-
mento à nossa população. Agradeço ao 
Governo do Estado por essa importante 
conquista e parabenizo a minha esposa, 
Angela Caleffi, pelo trabalho sensível 
e comprometido que vem realizando à 
frente do Fundo Social. Seguimos jun-
tos, cuidando de quem mais precisa”, 
destacou o prefeito.
Assessoria de Comunicação da 
Prefeitura de Conchal

Prefeitura de Conchal inicia 
capacitação para servidores 
que atuam no atendimento

à população

A Prefeitura de Conchal, por meio da 
Secretaria Municipal de Recursos 
Humanos, iniciou um curso pre-

sencial de capacitação voltado ao desen-
volvimento de competências de liderança, 
gestão de equipes e habilidades compor-
tamentais para servidores municipais que 
realizam atendimento ao público.
A iniciativa envolve profissionais das 
áreas de Saúde, Educação e Promoção e 
Assistência Social, com o objetivo de for-
talecer a qualidade do atendimento ofere-
cido aos munícipes e também aprimorar a 
organização do trabalho interno entre os 
servidores.
A capacitação será realizada em três mó-
dulos, divididos em diferentes turmas, 
com encontros programados entre março 

e maio, no prédio do CAEE. 
A palestra é ministrada por Fred Garcia, 
CEO da Vutarha Treinamentos e Solu-
ções Corporativas, que conduz as ati-
vidades com foco no desenvolvimento 
profissional e na melhoria da comunica-
ção e do relacionamento no ambiente de 
trabalho.
Com essa iniciativa, a administração 
municipal reforça o compromisso com a 
qualificação dos servidores públicos e a 
melhoria contínua dos serviços prestados 
à população, garantindo um atendimento 
cada vez mais eficiente, humanizado e 
preparado para as necessidades da comu-
nidade.
Assessoria de Comunicação da 
Prefeitura de Conchal
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Segurança nas Praças: 
Câmara de Conchal discute 
regras rígidas para cães de 

grande porte
Projeto de Lei do vereador Marquinho Gato Bill (PSD) propõe 
cadastro obrigatório, uso de focinheira e multas para tutores 

de raças como Pitbull e Rottweiler

Uma proposta que promete mu-
dar a rotina de quem frequenta 
espaços públicos em Conchal 

está tramitando na Câmara Municipal. O 
Projeto de Lei Nº 19/2026, de autoria do 
vereador Marcos Roberto de Oliveira, o 
Marquinho Gato Bill (PSD), estabele-
ce normas rigorosas para a circulação de 
cães considerados de “controle especial” 
em parques, praças e vias públicas.
O foco central da medida é o Parque 
Ecológico Municipal “Prefeito Wilson 
Lozano”, ponto de grande concentração 
de famílias. A proposta surge como uma 
resposta à preocupação com a integrida-
de física dos pedestres e a prevenção de 
ataques.
Marquinho Gato Bill defende que a me-
dida não é contra os animais, mas sim a 
favor da tranquilidade das famílias con-
chalenses e destaca a urgência da regu-
lamentação: “Nosso objetivo é garantir 
que as famílias possam frequentar nos-
sas praças e o parque ecológico sem 
medo. Não estamos proibindo a criação 
de nenhuma raça, mas sim exigindo a 
posse responsável: o uso da guia e da 
focinheira é uma demonstração de res-
peito ao próximo. Com esse cadastro e 
regras claras, protegemos as pessoas de 
acidentes e também asseguramos o bem-

-estar dos próprios animais em nossa ci-
dade.”.
Regras de Circulação e Cadastro
Pelo texto, animais das raças Pitbull, Ro-
ttweiler, Mastim e similares só poderão 
circular se estiverem com guia curta, fo-

cinheira e conduzidos por maiores de 18 
anos com capacidade física para o mane-
jo.
Além disso, o projeto cria o Cadastro 
Municipal de Cães de Controle Espe-
cial, que prevê a microchipagem e o re-
gistro obrigatório de vacinação.

“A classificação possui finalidade exclu-
sivamente preventiva, não implicando 
proibição de posse ou criação do ani-
mal”, destaca o texto do projeto, refor-
çando que o objetivo é a convivência har-
moniosa.
Pesos e Medidas: As Penalidades
Para quem desrespeitar as normas, o pro-
jeto prevê sanções que pesam no bolso. 
As multas podem chegar a 15 UFESPs 
(Unidade Fiscal do Estado de São Pau-
lo), o equivalente a R$ 576,30, e dobrar 
em caso de reincidência. Em situações de 
risco iminente à segurança, a prefeitura 
poderá até realizar a apreensão do animal. 
Veja à seguir:
Primeira ocorrência: Advertência por 
escrito 
Descumprimento da norma: Multa de 
15 UFESPs 
Reincidência: Multa em dobro 
Risco iminente: Apreensão do animal
Próximos Passos
O projeto está em análise das comissões 
internas da Câmara, antes de seguir para 
votação em plenário. Se aprovado, caberá 
ao Poder Executivo regulamentar a fisca-
lização e promover campanhas educati-
vas sobre a posse responsável.
Por Denise Albertina Rosa/Da Rosa Eco

Jornalista responsável pela 
®Rede JAPE de Comunicação 

compartilha trajetória com 
alunos da EE Profª Maria de 
Lourdes Lima em Conchal

Na manhã da última terça-feira 
(24), a Escola Estadual Profes-
sora Maria de Lourdes Lima, 

em Conchal, foi palco de um intercâmbio 
valioso entre o mercado de trabalho e a 
educação. O jornalista Adolfo Apareci-
do Januário Pedroso, responsável pela 
®Rede JAPE de Comunicação, partici-
pou de um encontro especial com alunos 
dos 8º A e B e 9º B anos da instituição.
O evento teve um significado duplo para 
o profissional: além de contribuir com 
a formação dos jovens, a visita ocorreu 
exatamente no dia de seu aniversário, tor-
nando o convite um presente memorável 
em sua trajetória.

Uma Sabatina sobre o Jornalismo
A iniciativa partiu da professora Elisan-
gela Gonçalves Borges e da Direto-
ra Rosana Martins, com o objetivo de 
aproximar os estudantes da realidade da 
comunicação social. Durante o encontro, 
o jornalista foi submetido a uma verda-
deira “sabatina”, onde os alunos pude-
ram explorar diversos aspectos da profis-
são, incluindo:

•	 A rotina e os desafios do cotidiano 
jornalístico;

•	 Os marcos e o auge da carreira na 
comunicação regional;

•	 A trajetória pessoal e profissional 
do convidado.

Algumas das perguntas foram: Como 
decidiu ser jornalista? O que precisa fa-
zer para ser um bom jornalista? Qual foi 
a maior dificuldade na profissão? Quan-
do aconteceu o auge profissional? Qual 
foi a matéria mais emocionante? Já foi 
ameaçado de morte? Como saber se 
uma fonte de internet é confiável? Como 
conseguir uma informação confiável 
na internet? Como evitar o Fake News? 
Como ter certeza que uma informação é 

confiável para compartilhar na internet? 
Todas as perguntas feitas pelos alunos 
foram respondidas pelo jornalista, uma a 
uma, juntamente com suas histórias.
O jornalista da Rede Jape de Comunica-
ção falou emocionado do encontro: “Foi 
super gratificante ficar cara a cara com 
a molecada dos 8º e 9º anos, uma expe-
riência marcante, porque eles me fize-
ram lembrar de coisas emocionantes, e 
também tive a oportunidade de falar em 
ética, coragem e conhecimento jurídico, 
virtudes essenciais que um jornalista in-
vestigativo deve ter. E ainda ganhei uma 
caixa de doces finos, o que fez o meu 
aniversário ficar ainda mais doce”. 

Educação Integral em Destaque
A EE Professora Maria de Lourdes Lima, 
localizada no Jardim Bela Vista, atua des-
de 2017 no modelo de Programa de En-
sino Integral (PEI). Com uma estrutura 
que abrange laboratórios, quadra coberta, 
alimentação e foco no desenvolvimento 
multidimensional do aluno, a escola é 
reconhecida na região pela qualidade de 
ensino oferecida no período das 7h30 às 
16h30.

A Importância da Orientação 
Profissional

Encontros como este desempenham um 
papel crucial no desenvolvimento dos 
adolescentes. Ao ouvir relatos reais sobre 
as dificuldades e as conquistas de uma 
carreira, os jovens ganham subsídios 
mais concretos para refletir sobre o pró-
prio futuro.
A interação direta com profissionais ex-
perientes ajuda a desmistificar carreiras e 
pode ser o diferencial na escolha da pro-
fissão, inspirando os alunos a buscarem 
seus objetivos com mais clareza e deter-
minação.
Por Denise Albertina Rosa/Da Rosa Eco
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